Rujienas vidusskolas pasnoveéertéejuma zinojums

Rajiena, 20.10.2022.

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1. lzglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglttojamo skaits un Tstenotas izghtibas programmas 2021./2022. macibu gada
Licence Izglitojamo Izglitojamo
e = skaits
skaits, uzsakot noslédz,ot
Izglitibas Izglitibas | Isteno$anas vietas programmas sekmigu
programmas programmas adrese LicencésSanas apgu}”) (\giOf' programmas
nosaukums kods (ja atskiras no Nr. datums ugs.ékot apguvi (prof.
juridiskas adreses) 2021./2022. izgl.) vai
(01.09.2021.) 2(()3?11_'05.20'2”21_')9'
Pamatizglitibas 21011111 | Rigasiela30un | V-9349 | 30.08.2017 142 153
programma Skolas iela 24,
Rdajiena.
Pamatizglitibas 21014111 | Rigasiela30un | V-8241 | 31.08.2015 54 50
profesionali Skolas iela 24,
orientéta virziena Ruajiena.
programma
Specialas 21015611 | Rigasiela30un | V_3311 | 27.07.2020 13 13
pamatizglitibas Skolas iela 24,
programma Rdajiena.
izglitojamajiem ar
macisanas
traucé&jumiem
Specialas 21015611 | Rigasiela30un | V-8242 | 31.08.2015 6 6
pamatizglitibas Skolas iela 24,
programma Rijiena.
izglitojamajiem ar
macisanas
traucé&jumiem
Pamatizghtibas 21017111 | Rigasiela30un | V_3996 | 01.09.2020 134 129
programma Skolas iela 24,
Rujiena.
Visparejas 31011011 Rigas iela 30, V-8243 | 31.08.2015 6 6
vidgjas izglitibas Ruajiena.
visparizglitojosa
virziena
programma
Visparejas 31013011 Rigas iela 30, V-8244 | 31.08.2015 15 15
vidgjas izglitibas Ruajiena.

matematikas,
dabaszinibu un
tehnikas virziena
programma




Visparéjas 31016011 Rigas iela 30, V_3310 | 27.07.2020 34 34

vidégjas izglitibas Rujiena.
programma
1.2. lzglitibas iestades ieguta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
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macibu partraukSanai izglittbas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai
partraukusi macibas izglitibas iestadé):
1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2021./2022. macibu
gada laika);
pieci izglitojamie macibu gada laika uzsak macibas Rujienas vidusskola, sakara ar dzives vietas
mainu;
1.2.2. v&lme maintt izglttibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2021./2022.
macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
divi izglitojamie uzsak macibas Rujienas vidusskola, izsakot vélmi mainit skolu;
1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls).
tris skoléni tiek atskaititi no skolas, jo klust pilngadigi un skolu vairs neapmeklgé;
viens skoléns tiek atskaitits no skolas, jo tiek mainita izglitibas programma, kuru Rujienas
vidusskola nerealizé;
divi skoléni tiek atskaititi no Rajienas vidusskolas, jo jau gadu dzivo arpus Latvijas.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums
Komentari (nodroSinajums un ar to
NPK Informacija Skaits saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. ligstoSas vakances izglitibas iestadé 2 Izglitibas psihologs, specialais
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. pedagogs. Nevienam no Siem
(I"dz 31.05.2022.) specialistiem nav iespéjams

nodro8inat pilnu slodzi.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 9 4 pedagogu paligi, logopéds,
personals izglitibas iestade, noslédzot socialais pedagogs, medicinas
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.) masa, bibliotekars, iespéja sanemt

konsultaciju pie karjeras
konsultanta
2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates
2.1. Izglitibas iestades misija — Rujienas vidusskola — skola, kura katrs ir vértiba!
2.2. lzgltibas iestades vizija par izglitojamo — vispusigi attistits un lietpratigs skoléns, kurs ir
ieintereséts sevis pilnveidoSana gan intelektuala, gan emocionala joma.
2.3. Izglitibas iestades vertibas cilveékcentréetd veida — atbalsts, Ilidzatbildiba, tolerance,
komunikacija.
2.4. 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
Priorits Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/daléji
rioritate PP h . =
un kvalitativi sashniegts/ Nav sasniegts) un komentars
leklaujosa a) macibu stundas paredzéeto Dalgji sasniegts - izvirzitais mérkis ir individuala
vide uzdevumu izpilde, temps un pieeja katram izglitojamajam, tas ir darbs katra
saturs atbilst izglitojamo macibu stunda un katru dienu.
Spé&jam un interesém;




b)

izglitibas iestades vadiba
veicina pedagogu izpratni par
ieklaujosas izglitibas
principiem izglttibas iestadé.

Daléji sasniegts - pedagogi dalijas pieredzé
viens ar otru par metodém, kuras pielieto, lai
realizétu ieklaujoSo izglitibu. ST darba sekmigu
realizaciju kave izglitibas psihologa neesamiba
skola.

c) pedagogu skaits, kuri ikdienu | Sasniegts - skolénu aptaujas rezultati liecina, ka
macibu procesa un parbaudes | visi pedagogi lauj izmantot atgadnes art
darbos pielieto atbalsta parbaudes darba laika.
pasakumus;
d) skolénu skaits, kuri piedalas Sashiegts - skoléni piedalijas 9 macibu
macibu priekSmetu priekSmetu olimpiadeés, kuras tika iegutas
olimpiadés, konkursos. atzintbas un 1. - 3.vietas. Mizikas un
dabaszinibu konkursos, kur kopa iegutas 14
godalgas. 10 godalgas iegltas dazados intereSu
izglitibas konkursos
DroSiba a) skoléni un pedagogi atzist, ka | Dalgji sasniegts - disciplina un kartiba izglitibas
izglitibas iestadé uzlabojusies | iestades telpas ir uzlabojusies, to rada apkopotie
disciplina, un vini jutas drosi | aptaujas dati. Par drosibu arpus skolas tika
gan skolas telpas, gan runats starpdisciplinaras sédes, risinot
teritorija; problémas kopa ar Skolas domes vaditaju,
Valsts policiju, Pasvaldibas policiju, socialo
dienestu, bérnu tiesibu aizsardzibas specialisti,
Valmieras novada izglitibas parvaldi.
b) vecaki uzskata, ka skolas vide | Sasniegts - dati no vecaku aizpilditas aptaujas
ir drosa. liecina, ka vini uzskata, ka skolas vide ir drosa.
ja rodas konflikts, to var atrisinat sarunu cela.
c) videonovéroSanas kameru Sasniegts - Ir uzstaditas novéro$anas kameras
tikla izveide Skolas iela 24. gan skolas iekstelpas, gan teritorija.
Infrastruktira | a) pedagogiem ir prasmes darba | Daléji sasniegts - vairaki pedagogi izgaja kursus,
un resursi ar dazadam tehnologijam, k& | lai uzlabotu savas prasmes IT joma, dalijas ar
arf zinasanas par to veiksmigu | citiem pedagogiem pieredzé par jaunapgiito,
izmantosanu macibu procesa | pastastot, ka T prasmes pielieto macibu
organizéSana stundas.
b) pedagogi veido macibu Sasnhiegts - visa macibu gada garuma ikviens

materialus, izmantojot
jaunakas tehnologijas.

pedagogs stradaja gan klatiené, gan attalinati,
nodroSinot nepartrauktu izglitoSanas procesu
ikvienam skolénam. Saja procesa katrs
pedagogs pielagoja vai izveidoja interaktivus
materialus, lai varétu vadit macibu procesu.

izglitojamo un vecaku aptauju
rezultati liecina, ka jaunako
informacijas tehnologiju
izmantoSana sekmé macibu
procesu, lidz ar to nodroSinot
augstakus sasniegumus;

Sasnhiegts - visa macibu gada laika vecaki aktivi
l[dzdarbojas, lai atrastu labako hibrida macibu
formu. Kopigi, tas izdevas - skolotaji pielagoja
macibu materialus, vecaki nodrosinaja IT
tehnologijas savas majas, skoléni macijas,
izmantojot informacijas tehnologijas.




d) izghtibas iestadé pieejamais
tehniskais un digitalo macibu
[tdzeklu nodrosinajums.

Sasniegts - izgltibas iestadé tika tehniski
nodrosinats viss nepiecieSamais, lai varétu notikt
nepartraukts macibu process - IT joma,
uzdevumi.lv, soma.lv, maconis.lv.

2.5.

2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi ;
sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars
Macisana un a) pedagogi dalas ar pozitivas prakses piemériem,
macidanas jaunieviestam un efektivam macibu metodém, kuras
SR - ikviens pi(.eliei[o skolenu diferenci?cijai un individualizé_cijai;
pedagogs iesaistas b) p_rleksm_eta_ pedag_ogs shiedz e_ltt_)alsta pe_rsonala
- pieprastto informaciju par skoléniem, kuriem
maC|.sa_nvas un nepiecieSams atbalsts;
audzinasanas darba | ¢y priek&meta pedagogs sniedz informativu atbalstu
procesa klases audzinatajam individualo sarunu jégpilnai
norisei.
Pedagogu a) pedagogi atzist, ka citu kolegu dali$anas pieredzé ir
profesionala atvieglojusi un dazadojusi gatavoSanos macibu
kapacitate procesam,
SR - apgustot
fé?;;igﬁ,;bé b) skcv)léni un v_ecéki nor_éqa un novér‘gé jsi\unieviesto
pedagogs té,s lieto metoZu nozimigumu macibu un audzinasanas procesa

a _ uzlabosana.

praksé un dalas

sava pieredzé ar

Ruajienas

vidusskolas

pedagogiem

Izglitibas a) pedagogi un skolas darbinieki vadas péc
programmu izstradatajam darba kartibam, ievérojot terminus
isteno$ana un prasibas; _ : : :

SR - tiek piedavata b) ekspec.ilc!Ja's c_jlena_s ietvaros ’Elek organizétas
vienota skolas piegja starpdl_smpllnei\rgs_ ara nodarbibas. .

e c) E-klase regulari tiek atspogulota aktuala

izglitibas programmu informacija skoléniem un vinu vecakiem, fikséjot
IstenoSanai individualas sarunas.

Izglitibas a) organizétas nodarbibas karjeras izglitiba, iesaistot
turpinasana un skolas absolventus;

nodarbinatiba b) izglitojamo aptauju rezultati liecina, ka tiek

SR - Rijienas nodrosSinata kvalitativa izglitibas procesa pilnveide
vidusskolas kopienai c) iriespé€ja planot nodarbibas datorklasé visos

tiek piedavata
planota un
koordinéta izglitibas
posmu pareja

macibu priekSmetos




3.  Kritériju izvértéjums

3.1. Kiritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Planveidigaka metodiskas padomes iesaistiSana
izglitibas programmas kvalitates mérku
izvértéSana un jaunu prioritasu izvirzisana.

Ikviens pedagogs, sava macibu priekSmeta
ietvaros, aktualizé formativa vértéjuma nozimibu
ikdienas sasniegumu uzlabosana.

Mérktiecigs darbs ar izglitojama likumiskajiem
parstavjiem par sadarbibas veicinasanu skolénu
ikdienas sasniegumu uzlabo$ana.

Ir pedagogi, kuri veic diferencétu darbu ar
talantigajiem skoléniem ikdienas macibu procesa.
Daudzveidigs macibu process, kas izglitojamiem
rada iespéju attistit daZzadas macisanas
kompetences, izzinas interesi, vélmi lidzdarboties
dazados skolas, arpusstundu pasakumos un
projektos

Veidot skolas kopéju sistemu darba ar

talantigajiem skoléniem.

Izstradati kopigi un saskanoti klaSu audzinataju
tematiskie plani klases stundam.

Veicinat paralélo klasu audzinataju sadarbibu.

Visu macibu priek8metu CE rezultati vidéji ir
augstaki par valsts radrtajiem.

Javeicina ikviena skoléna motivacija apgut
macibu priekSmetu visaugstakaja limeni.

“Magiska diena” - diena, kad iesp&jams uzlabot,
uzrakstit ikvienu parbaudes darbu.

Javeicina sadarbiba starp macibu priekSmeta
pedagogu, klases audzinataju un atbalsta
komandu, sniedzot savlaicigu informaciju par
sekméem.

Ir sasniegumi starpnovadu macibu priekSmetu
olimpiadés, mizikas konkursos.

Japilnveido ikviena pedagoga pieeja - stradat
individuali, diferencéjot uzdevumus, lai lautu
attistities talantigiem skoléniem ikviena macibu
stunda.

3.2.

Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagoga paligs ar skolénu strada macibu
stundas laika klasé.

Japrecizé pedagoga paliga pienakumi un
atbildiba, lai sekmigi veicinatu skoléna pasvaditas
maciSanas prasmes.

NepiecieSams lzglitibas psihologs.

Skold ir daudzveidigs intereSu

piedavajums.

izglitibas

Pilnveidot intereSu izglitibas  piedavajumu
dazadibu  (fpaSi  sakumskola),  nodarbibu
regularitati, informacijas apriti ar izglitojamo

vecakiem.




3.3.

Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Tika izstradata kartiba par to, ka nodrosinat
attalinato un klatienes macibu procesu vienlaicigi.

Pilnveidot sistemu darba ar skoléniem, kuriem
macibu procesa piemerojami atbalsta pasakumi.

Pedagoga paligs un prieckSmeta pedagogs
vienojas par macibu metodém, kuras pielieto
macibu procesa.

Veicinat lielaku vecaku iesaisti izglitojamo
individualo spéju attistiSana un pilnveidoSana.

Tiek nodrosSinats papildus atbalsts no projektu
“Pumpurs” un “Kompetendu projekts”,
programma strada 8 pedagogi sakumskolas, 3
pedagogi pamatskolas un vidusskolas posmos.

Palielinat ikkatra pedagoga, atbalsta personala
atbildibu un ieinteresétibu, lai sniegtu savlaicigu
atbalstu skoléniem.

3.4.

Kritérija “DroSiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ikdienas uzraudzibas procesa tiek iesaistits viss
skolas darbinieku kolektivs, tas deva atraku
reagésanas iespéju uz parkapumiem.

Javeido vienada pieeja pieauguso cilvéku darbiba
bridi, kad tiek pamanits parkapums.

Nebaidijamies problémas risinat starpdisciplinari,
iesaistot skolas vecaku padomi, socialo dienestu,
izgltitibas parvaldi, Valsts un Pasvaldibas policiju,
jo problému var atrisinat, ja par to runa.

Javeido sadarbibas modelis, kura visas iesaistitas
puses lldzdarbojas savu kompetencu ietvaros, bet
neviena no iesaistitajam pusém nepaliek viena
krizes situacija.

Publiska skolas vecaku sapulce tieSsaisté, kura
tika izskaidrota kartiba un darboSanas soli, kuri
bas javeic, lai méacibu process notiktu péc

Sabalansét ikdienas dzives mainigumu, arpus
skolas sienam, ar mierigu, parskatamu un, cik
vien iespéjams, nemainigu macibu procesa

iespéjas saskanotak. (Covid19 noteikumi - | rit€jumu visa gada garuma.
testéSana)
Skolénu paSparvaldes apsveikums 8.marta, | Ikviena darbinieka javeicina sajata - armt man ir

skolas darbinieku un pasparvaldes veidotie svétku
video - tas rada piederibas sajutu un svétku
mirklus ikdiena.

jaieguldas, lai ikviens, tai skaita es pats, skola
justos labi!

3.5. Kiritérija “Infrastruktidra un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visas macibu klases aprikotas ar tadu
materialtehnisko bazi, kura lauj vienlaicigi stradat
ar skolénu klasé un otrpus ekranam. (dators,
programmatira, projektors, Web kamera)

Tiek izveidota datorklase 1. - 3.klaSu skoléniem,
lai kvalitativi un savlaicigi apgutu datorprasmes.

NepiecieSams iegadaties interaktivos ekranus,
kuri lautu pedagogiem pielietot jaunapgutas
prasmes interaktiva darba ar skoléniem.

Turpinat pakapeniski atjaunot materialtehnisko
bazi, lai ta atbilstu misdienu vajadzibam.




Tiek izmantota visai skolai vienota platforma
Google Classroom, kur tiek uzdoti un iesniegti
veicamie uzdevumi skoléniem un pedagogiem.
Visi pedagogi un skoléni nodrosSinati ar soma.lv,
maconis.lv, uzdevumi.lv prof.

NodroSinat pieeju visiem pedagogiem un
skoléniem digitaliem macibu resursiem laika, kad
strauji mainas macibu gramatas. Tas raditu
iespéju, ka gramata ir skola, bet pieeja macibu
materialiem skoléniem ir digitali un vienmer.

Pilnveidota attalinadto macibu kartiba, kas lava
visu macibu gadu ikvienam skolénam piedalities
macibu procesa, pat tad, ja skolénam bija
jamacas no majam. Tika nodroSinats [idzvertigs

Jaunas datorklases izveide - telpa ar
materialtehnisko nodroSinajumu, kura ir pieejama
visiem priekSmetu pedagogiem macibu procesa
daudzveidosana.

macibu process skoléniem klasé un otrpus
ekranam.

Jauzlabo ara infrastruktira ékai Skolas iela 24.
Eka macas skoléni 1. - 3.klasei un ara
infrastruktdra ir morali novecojusi.

Sakartota infrastruktira ékai Rigas iela 30.
Ikvienam skolénam ir iespé&ja starpbridi pavadit
skolas pagalma uz ara trenazieriem, basketbola

laukuma vai pasédét skolas pagalma. _ ) _ _ ) o
Jaturpina skolénu mébelu nomaina, lai macibu
Uzsakta telpu aprikoSana ar funkcionalakam | procesa viegli ir iesp&ja mainit metodes.
skolenu meébelém, kuras lauj atrak un vieglak
nomaintt darba formu macibu stundu laika.(grupu,

paru darbs)

4. Informacija par lielakajiem Tstenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada
4.1. Projekta 1sa anotacija un rezultati.

Skola darbojas Erasmus+ projekta ” Bulding Emotional intelligence and self-Awareness through
Mindful practices” BEAM.

Projekta mérkis - veidot skoléniem nodarbibas par emocionalas veselibas nozimibu. ST projekta
ietvaros tika realizéti tris braucieni skoléniem un pedagogiem uz Turciju, Rumaniju un Griekiju.
Brauciena piedalijas 18 skoléni un 6 pedagogi.

Projekta ietvaros ir novadita viena attalinata nodarbiba visiem projekta dalibniekiem, tris klatienes
nodarbibas, kuras tika vaditas braucienu laika, skoléni piedalijuSies Cetras attalinatds nodarbibas, kuras
vadija projekta partneri.

4.2. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Rajienas vidusskola tika uznemti Erasmus+ projekta dalibnieki no Turcijas.

Projekta mérkis - iepazistinat skolénus ar dabas resursu nozimigumu masu ikdienas dzive.
Ruajienas vidusskola tika organizétas nodarbibas iesaistot STEM jomas macibu priekSmetu
pedagogus 10., 11., 6. klaSu skolénus un vinu audzinatajus. projekta dalibnieki tika iepazistinati ar
Ruajienas vidusskolas macibu ekspediciju nodarbibam, kuru laika ikviens skoléns teorétiskas zina8anas
pielieto praktisku uzdevumu veikSana, izbaudija pargajiena batibu un iepazina Latvijas mezus un to
daudzveidibu.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.
5.2.

(Izglttbas programmu 1stenoSanai).
(Izglttbas programmu 1stenosanai).

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglttojama personibu).



AudzinaSanas programma sastadita 2020. - 2023.méacibu gadam, kura ieklautas tris prioritates, uz
kuram balstita audzind$anas planoSana un virziba:

° 2020./2021.m.g. — skolénu vértibu sistémas pilnveidoSana atbilstoSi jaunajam macibu saturam,
motivéjot skolénus pasizglitibai un pasattistibai, paaugstinot vinu atbildibu par saviem méacibu
sasniegumiem, savu spéju, talantu un socialo prasmju izkopSanu, savas karjeras izaugsmi un
dzives droSibu.

° 2021./2022.m.g. - sekmét skolénu nacionalas un valstiskas identitates un patriotisma
nostiprinasanos, radot skoléniem iespé€jas Iidzdalibai tautas tradiciju un kultdrveésturiska
mantojuma apgudsana un saglabasana, savas skolas, novada/pilsétas sabiedriskas un kultdras
dzives veidoSana, apkartéjas vides izzinaSana un sakopsana.

° 2022./2023.m.g. — veicinat skolénu izpratni, atbildibu un ricibu saskana ar saviem pienakumiem
un tiesibam un atbalstit vinu pilsonisko lidzdalibu izglitibas iestades un vietéjas kopienas dzive.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvértéSanas.

Skola tiek 1stenots mérktiecigs un koordinéts audzindSanas darbs. sadarbojoties visam izglitibas
iestddes pedagogiskajam personalam, ka arT atbalsta komandai, skoléniem, vinu gimeném un citam
audzinasanas institicijam. AudzinaSanas darba nepiecieSama lielaka savstarpéja sadarbiba starp
macibu priekdmetu pedagogiem, atbalsta personalu un klases audzinataju, lai laikus konstatétu
skolénus, kuriem ir maciSanas gratibas un nepiecieSami atbalsta pasakumi.

Klases audzinataju individualas sarunas ar klases vecakiem ir loti produktivas, bet tam
nepiecieSams lielaks atbalsts no macibu priekSmetu pedagogu puses, lai sarunu laika audzinatajs
varétu vecakiem izklastit vispusigaku informéaciju par skoléna sasniegumiem un uzvedibu, motivaciju
macibas.

Pilnveidotas skolénu kompetences, iesaistoties interesu izglitibas programmas u.c. nodarbibas,
ieskaitot attalinato macibu procesu. Tiek sekméta skolénu patriotisma un pilsonisko zinadSanu un vértibu
apguve, ka arT pilsoniska lldzdaliba skola, novada un valsti.

Skolas arpusklases pasakumos tika uzsvértas skolas vértibas, saglabajot tautas tradicijas un
kultdrvésturisko mantojumu. Ar arpusklases pasakumiem bagatindjam savas skolas, novada/pilsétas
sabiedriskas un kulttiras dzivi. Spilgtakie pasakumi:”Zinibu dienas svétki”, “Valodas balvas ceremonija”,
“Ziemassvétku pasaka”, “Pavasara koncerts”, “Izlaidumi”.

Apguts pieskirtais finans€jums programmas ,,Latvijas skolas soma” ietvaros, kultiras pasakumi
skatiti tieSsaistés un klatiené.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izghtibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Rijienas vidusskola realiz€ visparéjas pamatizglitibas programmu ar augstakiem
sasniedzamajiem rezultatiem mdazika. Lepojamies, ka muasu skolas skolnieki Saja macibu gada ir
piedalijusas dazados Latvijas un starptautiskajos konkursos muzika. Ir iegatas: 8 - 1.pakapes, 1 -
2.pakapes, 4 - 3.pakapes diplomi. Ipasi japiemin Rajienas vidusskolas putéju orkestris, kur§, péc Zariju
loceklu vértéjuma, iekluva Cetru labako visparéjo skolu pateju orkestru vidu.

Saja macibu gada skoléni ir piedalijusie 9 macibu priekdmetu olimpiadés, tika iegitas 7 -
atzinibas, 10 -3.vietas, 5 - 2.vietas un 2 - 1.vietas. Viens skoléns piedalijas valsts biologijas olimpiadeé.

IntereSu izglitiba ir iegitas 10 -atzinibas, 2 - 3.vietas un 1 - 2.vietas diplomi.

7.2. lzglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

2021./22.m.g. tika kartoti diagnostikas darbi 3., 6.klasés. Diagnostikas darbu rezultati Rdjienas
vidusskola netika salidzinati pret valsti vidéjo rezultatu, bet gan rezultati analizéti saturiski, secinot,
kadas prasmes un zinasanas izglitojamam atliku$aja macibu perioda japilnveido. 9.klaSu eksamenu
rezultati tika analizéti tikai skola, jo divi pédé&jie macibu gadi ieviesa korekcijas macibu procesa, tas
radija satraukumu pedagogos. Tapéc rezultati tika salidzinati $adi:
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Apkopota informacija norada, ka skolénu rezultati nav mainijusies, visos macibu priekSmetos tie

Savukart 12. klases absolventi kartoja noteiktos obligatos centralizétos eksamenus

2021./22. macibu gada valsts parbaudes darbu rezultati 12. klases izglitojamiem bija augstaki par
valsti vidéjo sniegumu visos kartotajos parbaudijumos.

7.2.1.péc izglitojamo snieguma invertéjuma valsts parbaudes darbos par 2021./2022. macibu
gadu;
Centralizéto eksamenu rezultati par visparéjas vidéjas izglitibas ieguvi 2021./22. macibu gada

CE sveSvaloda CE latvieSu valoda CE matematika
Ruajienas vidusskola 79,5% 62,4% 41,4%
Valsti kopa 69% 52,2% 37,6%

7.2.2.par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédejo tris gadu laika.
Centralizéto eksamenu rezultatu salidzinajums procentos pédéjo tris macibu gadu laika

2019./2020. 2020./2021.

RV Valsti RV Valsti RV Valsti

Matematika 39.05 35.30 35.50 36.11 41,4% 37,6%

Latviedu valoda | 9440 52.79 65.06 51.15 62,4% 52,2%
Anglu valoda 80.10 69.99 69.05 66.56 79,5% 69%

7.3. lzglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Ikdienas macibu procesa ir jaattista un japilnveido katra skoléna prasme pasvaditi méacities,
disciplinét sevi paveikt lietas 1staja bridi, jamudina izvirzit sev mérkus ta, lai motivétu macities regulari
un planveidigi.

Analizéjot skolénu ikdienas macibu sasniegumus var secinat, ka lielakai dalai skolénu formativie
vértéjumi ir lidzvertigi ttmas nobeiguma darba iegitajam vértéjumam.

Ir jaizstrada pedagoga paliga darba pienakumi ta, lai ikdienas darba skoléns, kuram sniedz
atbalstu, attistitu patstaviga darba prasmes, kuras vélak pielieto parbaudes darba laika.

Ruajienas vidusskolas direktore L.Cakure



Rujienas vidusskolas pasnovéertéjuma zinojums

Rajiena, 20.10.2022.

(vieta, datums)

Nepubliskojama dala



1. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums
1.1. Ikdienas macibu sasniegumi
Visparéja pamatizglitiba un visparéja vidéja izglitiba

° Izglitibas iestades 2-3 galvenie secindjumi par ikdienas summativajiem macibu sasniequmiem izglitibas iestadé un turpmakie
nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.
1. 3. - 4.klasu grupa skoléniem nav tendence uzlabot summativos vertéjumus.
2. 5.-9 un 10. - 12.kladSu grupas tiek uzlaboti nesekmigiem vértéjumi visos macibu priekdmetos, visvairak vertéjumu
uzlaboSana notiek eksamenu priekdmetos (svedvaloda, matematika, latviedu valoda, Latvijas un pasaules vésture).
3. Visas klasu grupas ir samazinajies skolénu skaits, kuri uzlabo vértéjumus optimalaja [Tmenr.

Turpmak nepiecieSams:
1. Savlaicigak apzinat skolénus, kuriem nepiecieSams atbalsts sekmigai macibu programmas apguvei.
2. Meklét sekmigu sadarbibas modeli priekSmeta pedagogs - klases audzinatajs - atbalsta personals - skoléns - vecaki.

Izglitojamo vidéjie statistiskie macibu rezultati ikdienas izglitibas procesa 2021./2022.mac.g.

Izglitojamo
KlaSu grupa kopéjais skaits Vidégjie statistiskie ikdienas macibu sasniegumi summativajos vértéjumos klasu grupa
klaSu grupa
Vairak tiek uzlaboti nesekmigie vértéjumi un samazinajies skolénu skaits, kuri uzlabo vértéjumus
3.-9.klase 270 , R -
jau optimalaja liment.
Ir tendence uzreiz neuzrakstit parbaudes darbu, uzlabo nesekmigos vértéjumus, mazak uzlabo
10.-12 klase 55 o N T T
vértéjumus, kuri jau ir optimalaja ITmenr.

Izglitojamo skaits % no kopéja izglitojamo skaita ar augstiem vidéjiem statistiskajiem ikdienas macibu sasniegumiem
summativajos vértéjumos (vidéji — 7,5 balles un augstak, 1.-2.klasé padzilinati apguvis) 2021./2022.mac.g.

ANEEUE Izglttojamo kopéjais | Izglttojamo skaits % no kopéja izglitojamo skaita, kuriem vidgjie ikdienas macibu sasniegumi statistiski

skaits klaSu grupa summativajos vértéjumos ir 7,5 un augstak vai padzilinati apguvis 1.-2.klasé
1.-2.klase 79 39%

3.-9.klase 270 30%
10.-12 klase 55 36%
° Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniequmiem gada un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi

izglitibas iestades darbiba.
1. Veicinat skoléna izpratni par formativa vértéjuma nozimibu — formativais vértéjums lielisks paligs ikviena skoléna augstvértigaka
summativa vértéjuma iegusanai un gada veértéjumam.
2. Irjaveido izpratne par to, cik svarigs ir regulars un sistematisks ikdienas darbs, lai iegttu péc iespéjas augstaku gada vért&jumu,
kurs atbilst ikviena skoléna spé&jam.



Izglitojamo vidéjie statistiskie macibu rezultati 2020./2021.mac.g. Izglitojamo vidéjie statistiskie macibu rezultati 2021./2022.mac.g.
nosléguma (gada) nosléguma (gada)
Izglitojamo skaits klasu Izglitojamo skaits klasu
Vidéejie macibu grupa % no kopé€ja grupa % no kopéja
rezultati klasu grupa izglttojamo skaita, kuri izglttojamo skaita, kuri
Klasu grupa | (1.-3.klasei dati nav | macibas sanémusi vienu | Klasu grupa macibas sanémusi vienu

Vidéjie macibu
rezultati klasu
grupa (1.-3.klasei

janorada) vai vairakus véertéjumus dati nav janorada) vai vairakus vertéjumus
(1-3 balles vai “sacis (1-3 balles vai “sacis
apgat”) apgat”)
1.-3.klase 0% 1.-3.klase 4%
4.-9.klase 6,41 13% 4.-6.klase 7,18 15%
10.-12.klase 7,29 7% 10.-11.klase 6,96 15%
Specialas izglitibas programma/-s (51, 52, 53, 54, 55, 56, 57)
° Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi_par_izglitojamo _ikdienas macibu_ sasniequmiem 1.-3.klasé macibu gada
nosléqguma

1.  Skoléniem, kuriem nepiecieSams atbalsts, tika organizéts macibu process ar skolotaja paliga un logopéda piesaisti gan
klatienes, gan attalinatad macibu procesa.

2. Macibu process tika pielagots atbilstosi izglitojamo sp&jam un vinam noteiktai macibu programmai, izveidojot skolénam |IP.

3. Regulara klaSu audzinataju, atbalsta personala un administracijas sadarbiba ar skolénu vecakiem, kuru bérniem ikdiena
nepiecieSams jebkada veida atbalsts.

° Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniequmiem gada un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi
izglitibas iestades darbiba.
1.  Sniedzot regularu un sistematisku atbalstu, lielaka dala skolénu macibu gadu beidza ar pietiekamiem vértéjumiem.
2. Novértéjot skoléna spé&jas apgut macibu saturu, nodroSinot nepiecieSamos atbalsta pasakumus, konstatéjam, ka
nepiecieSama specialistu piesaiste ( psihologa) zindSanu limena izvértéSanai.
3.  Savlaiciga problemas konstatéSana, vecaku informéSana, specialistu piesaiste un atbalsta pasakumu nodrosinasana sniedza
iespéju pilnvértigakai macibu procesa apguvei atbilstoSi skoléna spé&jam.

Izglitojamo vidéjie statistiskie macibu sasniegumi Izglitojamo vidéjie statistiskie macibu sasniegumi
2020./2021.mac.g. nosléguma (gada) 2021./2022.mac.g. nosléguma (gada)
I Izglitojamo skaits klasu grupa % no s Izglitojamo skaits klasu grupa %
Vidgjie s e . o Vidéjie mim . .
- - kopéja izglitojamo skaita, kuri macibas - = no kopgja izglitojamo skaita, kuri
Kurss macibu S S . Kurss macibu o o :
—.. | sanémusi vienu vai vairdkus vertéjumus . macibas sanémusi vienu vai
rezultati ' s . rezultati - o
(1-3 balles vai “sacis apgit”) vairakus vertéjumus (1-3 balles)
4.-6.klase | 6,0 4.-6.klase | 4,66 16%
7.-9.klase | 4,82 7.-9.klase | 5,00 50%




Specialas izglitibas programma/-s (58, 59)

1.2.

Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par ikdienas macibu sasniegumiem atbilstosi izglitojamo individualajiem izglitibas
programmas apguves planiem izglitibas iestadé un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

Macibu sasniegumi valsts parbaudes darbos

Izglitibas iestades 1-2 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniequmiem izglitibas programmas apguves nosléquma
valsts parbaudes darbos vidéja visparéja izglitiba 2021./2022.mac.qg. (salidzinajuma ar valsts vidgjiem rezultatiem valsts
parbaudes darba) un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

Izglitibas iestades 1-2 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem izglitibas programmas apquves nhosléquma
valsts parbaudes darbos visparéjas pamatizglitibas programma 9.klasé 2021./2022.mac.q. un turpmakie nepiecieSamie
uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

Izgltibas iestades 1-2 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniequmiem citas izglitibas programmas/-u apguves
nosléguma, tai_skaita valsts parbaudes darbos 2021./2022.mac.q. (salidzindjuma ar valsts vidéjiem rezultatiem valsts
parbaudes darba) un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

Audzinasanas darba prioritarie virzieni

Izghtibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par audzinaSanas darba prioritarajiem virzieniem, to piemérotibu un nepiecieSamibu
tos pilnveidot, nemot véra izglitojamo ikdienas macibu sasniegumus, sasniegumus valsts parbaudes darbos un 2021./2022.mac.g.
anketéSanas rezultatus.

NPK izvértéesSanas galvenajiem Komentari (péc nepiecieSamibas)

Informacija par mérkgrupas

secinajumiem

Izglitibas iestades vadibas un | Audzina8anas darba nepiecieS8ama lielaka savstarpéja sadarbiba starp macibu
dibinataja 2-3 galvenie secinajumi | priekSmetu pedagogiem, atbalsta personadlu un klases audzinataju, lai laikus
konstatétu skolénus, kuriem ir macidanas gratibas un nepiecieSami atbalsta
pasakumi.

Klases audzinataju individualas sarunas ar klases vecakiem ir loti produktivas, bet
tam nepiecieSams lielaks atbalsts no macibu priek8metu pedagogu puses, lai sarunu
laikd audzinatajs varétu vecakiem izklastit vispusigaku informaciju par skoléna
sasniegumiem un uzvedibu, motivaciju macibas.

Izglitibas iestades Pedagogiskas | NepiecieSams ieviest klases audzinataju sanaksmes, kuru laikd notiek dali$anas
padomes 2-3 galvenie secinajumi pieredzeé. Sanaksmes nepiecieSams protokolét.

Laikus uzsakt kontroli par skolénu neattaisnotajiem kav&jumiem.

Regulari fiksétas individualas sarunas, kuras palidz darba ar skolénu, vecakiem un
institacijam.




1.

4. lIzglitibas iestades kvalitates mérki 2022./2023.macibu gadam

Izglitibas iestades dibinataja un izglitibas iestddes vadibas noteiktie izglitibas kvalitates mérki 2022./2023.mac.g., nemot vera
informaciju un datus par 2020./2021.méac.g. un 2021./2022.mac.g. (nosakami ne mazak ka tris kvalitates raditaji)

NPK Kvalitativais / kvantitativais indikators Noteiktais raditajs / komentari péc nepiecieSamibas

1. Izglitojamo vidéjie statistiskie sasniegumi macibu gada | Planveidigi un sistematiski izvertét skolénu ikdienas macibu

nosléguma sasniegumus, veicot sarunas ar skolénu, skoléna gimeni un
pedagogiem par macibu sasniegumu uzlabo3anu ikdienas
darba. /Attiecasuz 1.1, 1.2, 1.3/

1.1 Visparéja pamatizglitibas programma/-s izglitibas iestadée Akcentét ikviena izglitojama Iidzatbildibu ikdienas macibu
procesa, kas rada veseligas konkurences vidi klasé.

1.2. Visparéja vidéjas izglitibas programma/-s izglitibas iestadé | lepazistinat ar macibu procesa organizéSanu augstakajas
izglttibas iestadés, kas papladina izglitojama redzesloku un
sapratni par to, cik svarigs ir sistematisks un regulars
ikdienas macibu darbs.

1.3. Specialas izglitibas programma/-s (51, 52, 53, 54, 55, 56, 57) | Piesaistot pedagoga paligu attistit un pilnveidot pasvaditas
macisanas prasmes.

1.4. Specialas izglitibas programma (58)

2. Izglitojamo vidéjie statistiskie sasniegumi valsts | Veicinat ikviena skoléna izpratni par nepiecieSamibu
parbaudes darbos visparéjas pamatizglitibas | sistematiski apgit macibu programmu, aktualizéjot to, ka
programmas apguves nosléguma 9.klasé attieciba pret | zinadSanas ir nepiecieS8amas pasam skolénam un ne tikai, lai
vidéjiem valsts rezultatiem. sekmigi nokartotu valsts parbaudes darbus. /Attiecas uz

2.1.,2.2./

2.1 Visparéjas pamatizglitibas programmas/-u nosléguma Ikviens izglitojamais nokarto pamatskolas eksamenus
atbilstosi ikdienas zinaSanu Iimenim.

2.2. Specialas izglitibas programmas/-u nosléguma (51, 52, 53, | Ir attistitas prasmes veikt parbaudes darbus, izmantojot

54, 55, 56, 57) atgadnes.

3. Izglitojamo  vidéjie statistiskie sasniegumi valsts
parbaudes darbos vidéjas visparéjas izglitibas
programmas/-u apguves nosléguma attieciba pret
vidéjiem valsts rezultatiem, tai skaita:

3.1 optimala kursa limen1 Ikviens Rudjienas vidusskolas skoléns karto obligato

eksamenu optimalaja [iment.

3.2. padzilinata kursa liment Nodrosinat atbalstu ikdiend gan pedagogiem, gan
skoléniem, lai péc iespéjas kvalitativak apgutu padzilinatos
kursus.

4. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem wun izglitojamo | Izglitojamie izsaka vélmi piedalities macibu priekSmetu
sasniegumi olimpiadés, konkursos, sacensibas u.tml. | olimpiddés. Patstavigi, konsultéjoties ar pedagogu
visparéja izglitiba gatavojas un ir iegutas godalgotas vietas.

5. Izglitibas iestddes vidéjas vispargjas izglitibas absolventu | Vismaz valsti noteiktais, lai sanemtu finanséjumu.

centralizéto eksamenu indekss 2022./2023.mac.g.




6. Izglitibas iestades audzinasanas darba sasniedzamie | Akcentét skolénu lldzatbildibu, vairak iesaistoties skolas un
rezultati 2022./2023.mac.g., tai skaita: klases dzivé, jaunu tradiciju veidoSana.

6.1. Izglitibas iestades definétie sasniedzamie rezultati Pilnveidot klaSu audzinataju profesionalo darbibu, daloties
labas prakses pieméros, savstarpé&ji macoties vienam no
otra, gustot dazadu pieredzi klasvadibas metodika.
Piedavat izglitojamiem  daudzveidigas, interesém
atbilstoSas arpusstundu nodarbibas.

Organizét karjeras attistibas atbalsta pasakumus skoléniem
atbilstoSi skolénu vajadzibam un vélmém.

Integrét karjeras izglitibas saturu Tstenoto izglitibas
programmu satura, tostarp dazadu macibu priekSmetu
programmu satura.

6.2. Izglitojamo attaisnotie kavéjumi (t.sk. slimibas dél, specialas
izglttibas programma/-s)
6.3. Izglitojamo neattaisnotie kavéjumi (specidlas izglitibas | Sistematiski kontrolét neattaisnotos kavéjumus, sazinoties
programma/-s) ar likumiskajiem parstavjiem, izgltojamo un klases
audzinataju noskaidrot iemeslu kavéjumiem un rasts
risinajumu.
7. Izglitibas iestades vadibas, pedagogu un dibinataja
redzéjums par izglitibas kvalitates raditajiem
(kvantitativi, kvalitativi) pirmsskolas izglitibas

programmas, kuri nosakami izglitibas iestadei, sakot ar
2022./2023.mac.g.

1.5. Pasvertésana izmantota kvalitates vértésanas metode (-es): anketéSana, sarunas, intervija, pasvertéjums, situaciju analize.

Visparéja pamatizglitiba un visparéja vidéja izglitiba, pirmsskolas izglitibas programmas un specialas izglitibas
programmas

1.6. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” pasvértésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma limenim* LABI.
Veicot kritérija “Kompetences un sasniegumi” pasvértéjumu, izmantojot kvalitdtes vértéSanas metodi “situaciju analize”, var
konstatéts:

1. Pedagogi ieguldijusi ilgu, mérktiecigu darbu, lai veidotu kvalitativus un macibu programmai atbilstoSus macibu materialus,
kuru pielietojums macibu stundas lauj sasniegt izglitibas programmas kaut cik kvalitativu izvirzito mérki.

2. Pedagogu veiktais pasvértéjums un ta izvértéjums metodiskajas komisijas 1.semestra beigds par pielietotajam metodem
macibu stundu laika ar talantigiem skoléniem atklaj katra pedagoga spéju diferencétam darbam ar ikvienu skolénu macibu
stundu laika.

3. Klasu audzinataju kopigi izstradatie klaSu stundu tematiskie plani lauj veidot vienotu redzéjumu par izglitibas iestades
audzinasanas turpmakajam prioritatém.

! legiitais punktu skaits : maksimali iesp&jamo punktu skaitu x 100 = ...



Veicot kritérija “Kompetences un sasniegumi” pasvertéjumu, izmantojot kvalitates vertéSanas metodi “intervija”, var konstatét:
1.  Visiem pedagogiem, savu macibu stundu ietvaros ir nepiecieSams aktualizét formativa vertéjuma nozimibu ikviena skoléna
macibu sasniegumu uzlabosana.

Kvalitates
eI RN _Ilm_c.ar,la Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums vertéjums
punktos
Izglitibas iestades un 3 Planveidigaka metodiskas padomes
izglitibas programmas iesaistisana izglitibas programmas
kvalitates merki kvalitates mérku izvértéSana un jaunu
prioritadu izvirziSana.
Izglitojamie uzlabo savus 3 Ikviens pedagogs, sava macibu Mérktiecigs darbs ar izglitojama
macibu rezultatus priekSmeta ietvaros, aktualizé formativa likumiskajiem parstavjiem par sadarbibas
vérteéjuma nozimibu ikdienas sasniegumu | veicinadanu skolénu ikdienas sasniegumu
uzlabo$ana. uzlabo$ana.
Izglitibas iestadé notiek 2 Ir pedagogi, kuri veic diferencétu darbu ar | Veidot skolas kopéju sistému darba ar
mérktiecigs darbs, attistot talantigajiem skoléniem ikdienas macibu | talantigajiem skoléniem.
izglttojamajiem augstus procesa.
sasniegumus
Izglitibas iestadé notiek 4 Kopigi izstradati un saskanoti klaSu Veicinat paralélo klasu audzinataju
mérktiecigs audzinaSanas audzinataju tematiskie plani klases sadarbibu.
darbs stundam.

1.7. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju.
1. Javeicina pedagogu savstarp€ja daliS8anas pieredzé ar pasSu veidotiem macibu materialiem, tas atvieglotu pedagogu
gatavoSanos macibu stundam.
2. Metodisko komisiju ietvaros jaizstrada ieteikumi darbam ar talantigiem skoléniem, kas palidzétu sasniegt péc iespégjas
augstakus rezultatus ikdienas darba, konkursos un olimpiadeés.

1.8. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” pasvértésana iegutais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma limenim LOTI LABI.
Veicot kritérija “Kompetences un sasniegumi” paSvértéjumu, izmantojot kvalitdtes vértéSanas metodi “situaciju analize”, var
konstatéets:

1.  CE rezultati liecina, ka divos pandémijas parnemtos macibu gados ir izdevies sasniegt péc iesp&jas augstakus skolénu
macibu sasniegumus visos macibu priekSmetos.

Veicot kritérija “Kompetences un sasniegumi” pasvéertéjumu, izmantojot kvalitates vertéSanas metodi “anketéSana”, var konstatét:

1. Apkopotie dati liecina, ka skoléni augsti novérté administracijas, pedagogu un atbalsta personala iesaisti sistematiskai
skolénu motivéSanai rezultativam darbam macibu procesa.

2.  Pedagogi atzist, ka svarigs ir administracijas un kolégu atbalsts un iedroSinajums, motivéjot skolénus piedalities konkursos,
skatés un olimpiadeés.



Kvalitates
eI RN _I'm_?r*'a Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums vertéjums
punktos
Izglitibas programmas 4 Visu macibu priekdmetu CE rezultati Javeicina ikviena skoléna motivacija
izglitibas kvalitates mérku vidéji ir augstaki par valsts raditajiem. apgut macibu priekSmetu visaugstakaja
sasniegSana [Tmen.
Izglitibas iestade 4 “Magiska diena” - diena, kad iespéjams Javeicina sadarbiba starp macibu
mérktiecigi atbalsta uzlabot, uzrakstit ikvienu parbaudes priekSmeta pedagogu , klases
izglttojamos pastavigi darbu. audzinataju un atbalsta komandu,
uzlabot un stiprinat savus sniedzot savlaicigu informaciju par
macibu un prasmju sekmém.
rezultatus
Izglitibas iestade 3 Ir sasniegumi starpnovadu macibu Japilnveido ikviena pedagoga pieeja -
mérktiecigi atbalsta priekSmetu olimpiadés, muzikas stradat individuali, diferencéjot
izglitojamos gut augstus konkursos. uzdevumus, lai lautu attistities talantigiem
sasniegumus skoléniem ikviena macibu stunda.

1.9. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju.
1. Visiem pedagogiem javeicina skolénu paSdisciplina darit lietas, tad, kad tas ir jadara! levérot skolas izstradatas kartibas
ikdienas macibu procesa.
2. Atbalstit un motivét ikvienu skolénu sasniegt péc iespéjas labakus sasniegumus ikdienas macibu procesa, veicinot un attistot
skoléna paSvaditas macidanas prasmes.

2. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

2.1. Izglitibas iestades 1-2 secinajumi par anketéSana iegutajiem datiem, salidzinot ar kvalitates limenpa apraksta doto
informaciju:

1.  Skoléni un vinu vecaki atzist, ka izglitibas iestddé no pieauguSo puses nekad nav piedzivojusi mirklus, kad vini tiek
diskriminéti vai pret viniem butu citadaka attieksme. Tas priecé!

2. Atbalsta komandai un administracijai turpmak ir japievers lielaka uzmaniba skolénu savstarpéjam attiecibam, lai ikvienam
butu iespéja attistities un pilnveidoties vina iek8&jai parliecibai, socialam iesp&jam un tradicijam, kuras tiek uzturétas
gimenés.

2.2. Pasveértésana izmantota kvalitates vértésanas metode (-es): anketéSana, intervija, situacijas analize

Visparéja pamatizglitiba un visparéja vidéja izglitiba, pirmsskolas izglitibas programmas un specialas izglitibas programmas

2.3. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” pasvértésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma limenim. LABI
Veicot kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” pasvertéjumu, izmantojot kvalitates vértéSanas metodi “situaciju analize” un intervija
konstatéts:



1. Pedagoga paligs, priekSmeta pedagogs un skoléns sadarbojas, lai izveidotu atgadnes, kuras palidz skolenam ikdienas

macibu procesa.

2. Ir pedagogi, kuri veicina ikviena skoléna lidzdarboSanos ikdienas macibu procesa apgistot macibu vielu. Tiek izmantota
metode skoléns skolénam, kura |auj izskaidrot nesaprotamo savam vienaudzim. tas rada pozitivas gaisotni macibu stunda.

Kvalitates lTmena

Rezultativa raditaja nosaukums vertéjums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
punktos
Izglitibas iestades izveidota sistema 3 Pedagoga paligs ar | Japrecizé pedagoga paliga pienakums

ieklaujoSas macibu vides nodrosinaSanai un
vienlidzigas attieksmes organizacijas kulttras
ievieSanai

skolénu strada macibu
stundas laika klaseé.

un atbildiba, lai sekmigi veicinatu
skoléna paSvaditas macidanas prasmes.
NepiecieSams lzglitibas psihologs.

2.4,

2-3 galvenie apkopotie secindajumi turpmakajam darbam par visu kritériju

1. Japrecizé pedagoga paliga pienakumi un atbildiba ikdienas macibu procesa, lai sekmigak un atrak ikviens skoléns pilnveidotu
savas prasmes pasvaditi mactties, pajautat, ja nepiecieSams, izdarit mazak, bet pareizi.
2. Klases audzinasanas stundas pievérst uzmanibu témam par ikvienas personas identitati un tiestbam bat.

2.5. Papildu informacija par risku identificéSanas indikatoriem izglitibas iestadé:

Visparéja pamatizglitiba un visparéja vidéja izglitiba:

NPK 2020./2021.mac.g. 2021./2022.mac.g.

1. Apvienotas klases nepietiekama/maza izglitojamo skaita dé| (ir/nav, nav nav
noradit, kuras klases apvienotas un kuros macibu priekSmetos)

2. Macibu priekSmets/-i, kura/-os ir par 10% un vairak zemaki vidéjie nav nav
raditaji obligatajos centralizétajos eksamenos visparéja vidéja
izglitiba (12.klase), salidzinot ar valsts vidgjiem raditajiem (ir/nav/nav
attiecindms, noradit macibu priekSmetu un par cik % zemaki raditaji)

3. Izglitojamo skaits, kuri bez attaisnojoSa iemesla ilgstoSi neapmeklé ir, vairak ka 150 ir, vairak ka 100
izgitibas iestadi (ir/nav - 20 un vairdk macibu stundas / nodarbibas stundas, 4 skoléni stundas, 3 skoléni
semestri, cik izglitojamie)

4, Izglitibas iestadé nav pieejami atbalsta personala pakalpojumi (ir/nav, trakst izglitibas trikst izghtibas
noradit, kuri pakalpojumi nav bijusi pieejami) psihologs, nav psihologs, nav

specialais pedagogs specialais pedagogs

5. Izghtibas iestadé ilgstoSas pedagogu vakances (ir/nav, vairak k& 1 | vakantas - individuala vakantas - individuala
ménesi, noradit_macibu_priekSmetu/slodzi un_iestades risinajumu: instrumenta spéle, instrumenta spéle,
aizvietoSana/macibu priekSmeta apguves parcelSana uz citu macibu | klases audzinasana. klases audzindSana.
gadu u.tml.) Stundas notiek un to Stundas notiek un to

strada pedagogi uz strada pedagogi uz
vakancém. vakancem.




3. Kiritérija “Pieejamiba” kvantitativais un kvalitativais izvertéejums
3.1. 2-3 galvenie secinajumi par anketéSana iegitajiem rezultatiem, salidzinot ar kvalitates limena apraksta doto informaciju

1. Izglitibas iestade ir pieaudzis to pedagogu skaits, kuri gan macibu procesa, gan parbaudes darba laikd mudina skolénus
izmantot atgadnes, ja tas ir nepiecieSams.

2. Skoléni atzist, ka lielakaja dala macibu priekSmetu, viniem ir iespé&ja stradat savam tempam atbilstoSi. Tas liecina par to, ka
pedagogi diferencé uzdotos darbus.

3.2. Pasvértésana izmantota kvalitates vértéeSanas metode (-es). pasvértéjums, anketésana, situacijas analize.
Visparéja pamatizglitiba un visparéja vidéja izglitiba, pirmsskolas izglitibas programmas un specialas izglitibas
programmas

3.3. Kritérija “Pieejamiba” pasvértésana iegdtais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma limenim. LOTI LABI

Veicot kritérija “Pieejamiba” pasverteéjumu, izmantojot kvalitates vértédanas metodi padvertéjums konstatéts:

1. Pedagogi ikdienas darba pielieto daudzveidigas macibu metodes, kuras lauj pielagot macibu tempu atbilstosi skolénu
tempam, diferencét uzdevumus, lai ikviens spétu macitties atbilstoSi savam spéjam, raditu interesi par macibu vielu, tadéjadi
motivéjot katru skolénu sasniegt péc iespéjas labaku rezultatu.

Veicot kritérija “Pieejamiba” pasvertéjumu, izmantojot kvalitates vértéSanas metodi intervija un situacijas analize konstatéts:

1. Visa méacibu gada garuma tika nodroSinats hibridais macibu process ikvienam skolénam, kuram tas bija nepiecieSams.
E-klasé ikvienam pedagogam bija pieejama informacija par skolé€niem, kuriem janodrosina attalinatais macibu process, tas
palidz€ja organizét skolotaju ikdienu un nedaudz atvieglojas gatavo$anas procesu macibu stundam.

Kvalitates

Rezultativa raditaja nosaukums _I|rr1¢_ar,|a Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vértéjums
punktos
Izglitibas iestades izpratne par 4 Tika izstradata kartiba par to, ka Pilnveidot sistému darba ar skoléniem,
faktoriem, kuri ietekmé izgltibas nodro$inat attalinato un klatienes kuriem macibu procesa piemerojami
pieejamibu macibu procesu vienlaicigi. atbalsta pasakumi.
Izglitibas vides pieejamiba un 4 Pedagoga paligs un priekSmeta Veicinat lielaku vecaku iesaisti
izglitibas programmas pielagoSana pedagogs vienojas par macibu izglitojamo individualo spéju attistiSana
izglitojamiem ar specialajam metodém, kuras pielieto macibu un pilnveidosana.
vajadzibam procesa.
Izglitibas iestades riciba 3 Tiek nodroSinats papildus atbalsts no Palielinat ikkatra pedagoga, atbalsta
priekslaicigas macibu projekta “Pumpurs” un “Kompetencu personala atbildibu un ieinteresétibu,
partrauk$anas risku mazinasana projekts” ietvaros lai sniegtu savlaicigu atbalstu
skoléniem.




3.4. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kritériju turpomakajam darbam

1. Izglitibas iestade ir izveidota sistéma, ka stradat ar skolénu, kuram nepiecieSams atbalsts. Turpmak javeicina katra pedagoga
iesaiste atraka informacijas nodoSana atbalsta personalam, lai savlaicigi varétu sniegt atbalstu ikvienam skolénam.

2. Jaturpina pilnveidot macibu process, atbilstoSi situacijai valsti, pasaulg, jaunam kompetencém, lai ikvienam skolénam ir

iespéja sasniegt savu izvirzito mérki macibu procesa.

4. Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

4.1. Izglitibas iestades anketésanas statistiskie raditaji
4.1.1. Anketésana piedalijusos respondentu skaits
Anketas aizpildiSana visam grupam bija brivpratiga. No skolas vecakiem satijam véstuli ar [igumu aizpildit anketu, uzrunajam

art Skolas Vecaku domi, bet no vecakiem sanémam zinas - piedodiet, bet esoSo anketu jau aizpildiju par bérnu bérnudarza. Atvéru

un sapratu, ka ta ir tada pati anketa un nevélos vairs to pildit, jo tas ir parak laikietilpigi.

Par skoléniem - klida no skolas administracijas puses, jo anketa tika aizsitita skoléniem patstavigi, ta netika pildita klases

stunda, jo tikai ta esam sanémusi lielako dalu skolénu atbildes. Ir vélme, lai arT skoléni saprot, ka vinu atbildes ir |oti svarigas, lai
planotu skolas darbu nakotné, bet... pie ta vél ir japiestrada.

AnketéSana iespéjamais dalibnieku skaits

Anketésana piedalijas vairak
ka 60% iesp&jamo
respondentu no visam
mérkgrupam kopa

Anketésana piedalijas 40-
59% iesp&jamo respondentu
no visdm mérkgrupam kopa

AnketéSana piedalijas mazak
ka 40% iesp&jamo
respondentu no visam
mérkgrupam kopa

Kopa izglitibas iestade, t.sk.

anketu loti reti aizpilda abi vecaki.

Izglttojamie 172 30%
Pedagogi 57 70%
Vecaki - skolénu gimenes, jo 256 12%

4.1.2. Anketésana ieguto datu un informacijas rezultati
Anketas tika noradtti arT iemesli, kuri ietekmé cilvéka komfortu gan fiziskaja, gan emocionalaja labklajiba. Vairaki skoléni un
vecaki noradija par nedroSibas sajutu cela lidz skolai un uz majam.

90% un vairak no

visam mérkgrupam kopa

aptaujatajiem vérté iestades 60% - 89% no aptaujatajiem vérté iestades
Respondenti mikroklimatu, fizisko un mikroklimatu, fizisko un emocionalo vidi kd droSu no
emocionalo vidi ka droSu no visam mérkgrupam kopa

Mazak ka 60% no aptaujatajiem
uzskata iestades mikroklimatu,
fizisko un emocionalo vidi par drosu
no visam meérkgrupam kopa

Kopa izglitibas
iestade, t.sk.

109 jeb 88% no visiem, kuri anketu aizpildija

Izglitojamie

46 jeb 88% no iesniegtam anketam

Pedagogi

38 jeb 95% no iesniegtam atbildem




' Vecaki

| 28 jeb 90% no iesniegtam atbildém

4.2. Informacija par anketésanas rezultatu izvertéjumu
NPK Informacija par anketéSanas rezultatu Citi komentari (péc vajadzibas)
izvertejumu:
1. Izglitibas iestades vadibas un dibinataja | 1. Anketas sniegtas atbildes vairak norada uz to, ka izglitibas iestadée
2-3 galvenie secinajumi par anketéSanas notiekoSais apmierina visas anketétas puses.
rezultatiem 2. Aktivi jaturpina sadarboties visas jomas skola - skoléns - likumiskais parstavis
- dibinatajs. Anketa iegdtie rezultati liecina par to, ka informéts cilvéks ir
apmierinats cilvéeks.

3. Lagums IKVD atlaut pasai izglitibas iestadei veidot savu anketu, jo ST gada
anketa pieradija, ka neviens vecaks, skoléns nevélas tik ilgu laiku veltit
anketas aizpildisanai, tad labak Tsak, bet konkrétdk un vérstu uz katras
izglitibas iestades izvirzitajam prioritatém.

2. Izglitibas iestades padomes 2-3 galvenie | 1.  Anketa |oti gara un jautadjumi ta noformuléti, ka lielakad dala vecaku labak
secinajumi par anketéSanas rezultatiem izvéléja anketu neaizpildtt.
3. Izglitibas iestades Pedagogiskas | 1.  AnketéSana uzdotie jautdjumi biezi bija par vienam un tam pasam lietam,
padomes 2-3 galvenie secinajumi par atbildét bija grati, jo jautajuma batibu uztvert bija apgratinosi.
anketéSanas rezultatiem 2.  legitie rezultati neatspogulo reali padarito skolotaju darbu Saja macibu gada.
4.3. Pasvértésana izmantota kvalitates vértéSanas metode (-es): anketéSana
Visparéja pamatizglitiba un visparéja vidéja izglitiba, pirmsskolas izglitibas programmas un specialas izglitibas
programmas
4.4. Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” pasvértésana iegutais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma limenim LABI.

Veicot kritérija “DroSiba un psihologiska labklajiba” pasvértéjumu, izmantojot kvalitates vértéSanas metodes anketéSana, situacijas
analize un saruna konstatéts:
Ir samazinajies skolénu skaits, kuri ikdiena atklati parkapj skolas ieks€jas kartibas noteikumus, to atzist gan skoléni, gan

1.

2.

3.

vecaki un skolas darbinieki.

Véra nemamu rezultatu sniedza izglitibas iestddes un Valmieras novada pa$valdibas policijas negaiditais reids izglitibas
iestade, jo skoléna sajiata “Es varu palikt nesodits!”, tika apgazta.

Administracijai ir jadoma par informacijas snieg$anu visai Rajienas vidusskolas kopienai, jo, dzivojot tik mainigos apstak|os,
nepiecieSams radit sajutu - ja darisim kop3a, tad més tiksim gala.

Rezultativa raditaja
nosaukums

Kvalitates
limena

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas




vertejums

punktos
Izglitibas iestades 3 Ikdienas uzraudzibas procesa tiek iesaistits | Javeido vienada pieeja pieauguso cilvéku
iekSejas  kartibas un viss skolas darbinieku kolektivs, tas deva darbiba bridr, kad tiek pamanits parkapums.
droSibas noteikumu atraku reagésanas iespéju uz parkapumiem.
ievéroSana
Izglitibas iestades fiziska 4 Nebaidijamies problémas risinat Javeido sadarbibas modelis, kura visas
droSiba un ar to saistito starpdisciplinari, iesaistot skolas vecaku iesaistitas puses lidzdarbojas savu
risku novérSana padomi, socialo dienestu, izglitibas parvaldi, | kompetendu ietvaros, bet neviena no
Valsts un Pasvaldibas policiju, jo problemu iesaistitajam pusém nepaliek viena krizes
var atrisinat, ja par to runa. situacija.
Emocionala droSiba 4 Publiska skolas vecaku sapulce tieSsaiste, Sabalansét ikdienas dzives mainigumu,
izglttibas iestadé un ar to kura tika izskaidrota kartiba un darbosanas arpus skolas sienam, ar mierigu, parskatamu
saisttto risku novérSana soli, kuri bUs javeic, lai macibu process un, cik vien iespéjams, nemainigu macibu
notiktu péc iespéjas saskanotak. (Covid19 procesa rit€jumu visa gada garuma.
noteikumi - testésana)
Izglitibas iestades 3 Skolénu pasparvaldes apsveikums 8.marta, | lkviena darbinieka javeicina sajita - ari man

personala un izglitojamo
labizjuta

skolas darbinieku un pasparvaldes veidotie
svetku video - tas rada piederibas sajatu un
sveétku mirklus ikdiena.

ir jaieguldas, lai ikviens, tai skaita es pats,
skola justos labi!

4.5. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kritériju turpmakajam darbam
1. Javeicina stardisciplindra sadarbiba (socialais dienests, policija, probacija u.c.) starp institlcijam, lai atrak un pilnvértigak
varétu sniegt nepiecieSamo atbalstu skolénam, vina gimenei. DiemZél, bet bieZi, skola paliek vieniga problému risinataja, jo

skoléns skola ir visas dienas garuma un devinus ménesus gada.

2. Javeicina ikviena Rujienas vidusskolas kopienas dalibnieka labbatiba un labklajiba - javeido skaidra un visiem izprotama
komunikacija, jo pédéjos gados mainigie apstakli cilvékos ir ieviesuSi nedrosibas, neparliecinatibas, vienaldzibas sajutu.

5. Kriterija “Infrastruktira un resursi” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

5.1. 1-2secinadjumi par anketéSana iegutajiem rezultatiem, salidzinot ar kvalitates limena apraksta doto informaciju
1. Saja macibu gada tika pilnveidota materiali tehniska baze, uzlabotas un pilnveidotas iespéjas pasam pedagogam patstavigi
planot un vadit macibu procesu, atbilstoSi katra pedagoga realajai digitdlo prasmiju pratibai - viss nepiecieSamais
hibridmacibu procesa realizéSanai, kopéSanas, skenéSanas iespéjas abas skolas €kas, soma.lv, maconis.lv, uzdevumi.lv
pieejamiba pilnigi visiem skolas pedagogiem un skoléniem.
2. Vairaku pedagogu apziniga un patstavigi pilnveidoSanas IT joma. Apbrinojama un uzslavéjama $o pedagogu neatlaidiba un
meérktieciba apgustot prasmes stradat ar dazadam vietném, Google dokumentiem u.c. Sis prasmes atspogulojas pedagogu
vaditajas hibridstundas, kuras tika loti augsti novértétas gan no skolénu, gan vecaku puses.




5.2. Izglitibas iestades informacija par izglitibas programmas pieejamajiem materialtehniskajiem resursiem to apguves
kvalitativai nodrosinasanai

IT resursu pieejamiba pedagogu LatvieSu valodas, dzimtas valodas | STEM macibu priekSmetu apguvei
darbam klasé (pieejamiba % no (mazakumtautibu programmas) un | pieejamie un nepiecie$amie
izglttibas iestadei nepiecieSama, sve$valodu macibam pieejamie materialtehniskie resursi (minami
pieméram, dators / video un nepiecieSamie tikai galvenie pieejamie resursi
projektors / interneta piesléguma materialtehniskie resursi (minami | un tikai batiskakie nepiecieSamie
kvalitate / digitalie macibu lidzekli | tikai galvenie pieejamie resursi resursi)
u.tml.) un tikai butiskakie nepiecieSamie
resursi)
Ikdienas Dators - visi pedagogi Skolas biblioteka aboné Letonika, | Skolai nepiecieSams modernas
klatienes/neklatienes | nodroSinati, ir arT iespéja sanemt tas palidz daudzveidot macibu tehniskas mérierices - sensori,
/talmacibas macibu | datforu lietoSanai majas, ja procesu latvieSu valodas stundas. | barometri, lecu komplekti utt., jo
IstenoSanai pedagogs darbu veic no savam Visiem valodu skolotajiem So mériericu iegade ir |oti darga.
pieejamais majam. nepiecieSams, lai stundu laika NepiecieSama briva pieeja
nodrosinajums Video projektors - 30% no bltu pieejami datori skoléniem. datoriem macibu stundu laika, lai
izglitibas iestadé pieejamajiem ir | Tas palidzétu veidot saturigaku un | skoléniem batu iespé&ja izmantot
morali novecojusi. NepiecieSams | musdienigaku grupu darbu un dazadas vietnes interneta, kuras
tos nomainit vai pakapeniski dotu iespéju realizét jauna satura | daudzveido un uzlabo macibu
iegadaties interaktivos ekranus. kvalitativaku ievieSanu. procesu.
Interneta pieslégums - ir Ikviens pedagogs ilgojas péc Macibu gramatas, kuras atbilstu
apmierino§s, bitu vélme, ja tas kvalitativas un pilnvértigas jaunajam standartam. Materiali,
batu jaudigaks un stabilaks, tas materialas bazes - ideju kratuves. | kuri ir pieejami Skola2030 vietné ir
dotu augstaku kvalitati gan Tagadeéja situacija aiznem loti loti maz, paradas péc témas
attalinatam macibu procesam, gan | daudz laika, lai skolotajs apgusanas. Art Sis jomas
piedaloties kursos vai sapulcés. sagatavotos stundam. specialisti ilgojas péc kvalitativas
Interneta pieslégums un visiem pieejamas materialas
audzékniem - Rujienas bazes, kura atvieglotu skolotaju
vidusskola macas daudz skolénu, gatavoSanas procesu.
kuri dzivo lauku apvidos. Skolénu
dzives vietas bieZi ir nestabili
interneta pieslégumi, kas traucé
skoléniem kvalitativi piedalities
attalinata macibu procesa (nav
iespéja ieslégt kameru, bieZi ir
Skanas traucéjumi utt.).
Attalinato macibu NepiecieSami kvalitativi portativie
IstenoSanai datori ar nepiecieSamo




nepiecieSamais
nodrosinajums

programmatdru licencém, kurus
uz liguma pamata varétu pieskirt
skoleniem darbam no majam.

Pedagogiem nepiecieSami

Citi komentari

5.3. Pasvértésana izmantota kvalitates vértésanas metode (-es): sarunas, diskusijas, anketas

Visparéja pamatizglitiba un visparéja vidéja izglitiba, pirmsskolas izglitibas programmas un specialas izglitibas

programmas

5.4. Kritérija “Infrastruktdra un resursi” pasvértésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma limenim Loti labi.

Kvalitates l'mena
Rezultativa raditaja nosaukums vertéjums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
punktos

Izglitibas iestadei pieejamie 4 Visas macibu klases aprikotas ar tadu | NepiecieSams iegadaties interaktivos
materialtehniskie resursi materialtehnisko bazi, kura lauj ekranus, kuri lautu pedagogiem
izglttibas programmas vienlaicigi stradat ar skolénu klasé un | pielietot jaunapgitas prasmes
TstenosSanai otrpus ekranam. (dators, interaktiva darba ar skoléniem.

programmatadra, projektors, Web Turpinat pakapeniski atjaunot

kamera) materialtehnisko bazi, lai ta atbilstu

Tiek izveidota datorklase 1. - 3.klasu musdienu vajadzibam.

skoléniem, lai kvalitativi un savlaicigi

apgltu datorprasmes.
Izglitibas iestadei pieejamas 4 Tiek izmantota visai skolai vienota Nodrosinat pieeju visiem pedagogiem
informacijas un komunikacijas platforma Google Classroom, kur tiek | un skoléniem digitaliem macibu
tehnologijas un digitalie resursi uzdoti un iesniegti veicamie uzdevumi | resursiem laika, kad strauji mainas
izglttibas programmas skoléniem un pedagogiem. Visi macibu gramatas. Tas raditu iespéju,
TstenoSanai pedagogi un skoléni nodrosSinati ar ka gramata ir skola, bet pieeja macibu

soma.lv, maconis.lv, uzdevumi.lv prof. | materialiem skoléniem ir digitali un

vienmer.

Izglitibas iestades 4 Pilnveidota attalinato macibu kartiba, Jaunas datorklases izveide - telpa ar
materialtehnisko resursu un kas lava visu macibu gadu ikvienam materialtehnisko nodrosinajumu, kura
iekartu izmantoSanas skolénam piedalities macibu procesa, | ir pieejama visiem priekSmetu
efektivitate pat tad, ja skolénam bija jamacas no pedagogiem macibu procesa

majam. Tika nodroSinats li[dzvértigs daudzveidoSana.

macibu process skoléniem klasé un

otrpus ekranam.




Izglitibas iestades apkarteja 3 Sakartota infrastruktira ekai Rigas Jauzlabo ara infrastruktdra ékai

teritorija un telpu atbilstiba iela 30. Ikvienam skolénam ir iespéja | Skolas iela 24. Eka macas skoléni 1. -
macibu un audzinasanas starpbridi pavadit skolas pagalma uz | 3.klasei un ara infrastruktdra ir morali
procesam, to funkcionalitate ara trenazieriem, basketbola laukuma | novecojusi.
vai paséedét skolas pagalma. Jaturpina skolénu mébelu nomaina, lai
Uzsakta telpu apriko$ana ar macibu procesa viegli ir iespéja mainit
funkcionalakam skolénu mébelém, metodes.

kuras lauj atrak un vieglak nomainit
darba formu macibu stundu
laika.(grupu, paru darbs)

5.5. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kritériju turpomakajam darbam

1.

Rajienas vidusskolai ir laba materialtehniska baze, l1dz Sim pieejamas informacijas un komunikacijas tehnologijas un digitalie
resursi ir lavusi veikt kvalitativu un uz noturigu rezultatu vérstu macibu procesu. Gribétos pilnveidot un modernizét skolu art
turpmak, jo masdienu izglitibas kvalitate vairs nav iedomajama bez IT izmantoSanas. Cerésim, ka jaunaja novada mus
sadzirdes.

Saja macibu gada izdevas noturét un realizét kvalitativu macibu procesu, pateicoties pedagogu personigajam ieguldijumam
un direktores vietnieka izglitibas jautajumos IT joma pieejamibai, jo atbalsts IT joma ikvienam skolas kopienas dalibniekam
bija taltéjs un kvalitativs. $adu sadarbibas modeli vélétos saglabat art turpmak.

6. lzglitibas iestades dibinataja noteiktie mérki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam tris gadiem
1. Attistit Ridjienas vidusskolu ka konkurétspéjigu un uz attistibu virzitu, misdienigu macibu iestadi.

2.

Izglitot vispusigi attistitu un lietpratigu skolénu, kurs ir ieintereséts sevis pilnveidoSana gan intelektuala, gan emocionala joma.

3. Veicinat pedagogu profesionalas kompetences pilnveido$anos, atbilstosi pilnveidota satura un pieejas vajadzibam.
7. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja
profesionalas darbibas novértéSana noradito uzdevumu izpildi (2020./2021.mac.g., 2021./2022.mac.g.)
2020./2021. macibu gada realizétais péc akreditacijas komisijas ieteikumiem:

1.

Veikt nepiecieSamas korekcijas “Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartiba” un atkartoti iepazistinat pedagogus ar
izglttojamos macibu sasniegumu vértédanas kartibu, akcentéjot vienlidzibas un regularitates principus un vadibas ieteikumu
savlaicigu izpildi, lai nodroSinatu vértéSanas kartiba paredzéto. Jau 2021.gada junija sakumskolas pedagogiem un skolas
vadibai tika noorganizéti MuZizglitibas un kultiras institata “Vitae” kursi par veértéSanu sakumskola, kursu laika tika ieguta
parlieciba, ka Rajienas vidusskola vertéSana notiek atbilsto$i normativiem aktiem. Veiktas korekcijas “Izglitojamo macibu
sasniegumu vértéSanas kartibd”, kuras apspriestas metodiskajas komisijas un sadarbibas grupas, ka ari 2021.gada 25.
augusta metodiskas padomes sédé, bet apstiprinatas 2021.gada 27. augusta pedagogiskas padomes sédé.

Ir nepiecieSams veikt regularus ierakstus VIIS atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam. Dati tiek ievaditi atbilstoSi
normativajiem aktiem, ievérojot terminus. Ir detalizétak sadaliti pienadkumi vadibas komandas ietvaros, skaidri atrunats, kuru
sadalu sistéma parrauga.

2021./2022. macibu gada realizétais péc akreditacijas komisijas ieteikumiem:

1.

Veikt nepiecieSamas korekcijas “Izglitojamo macibu sasniegumu vértédanas kartiba” un atkartoti iepazistinat pedagogus ar
izglitojamos méacibu sasniegumu vertéSanas kartibu, akcentéjot vienlidzibas un regularitates principus un vadibas ieteikumu




8.1.

8.2.

8.3.

savlaicigu izpildi, lai nodro$inatu vérté$anas kartiba paredzéto. Saja macibu gada turpinam pilnveidot vértésanu sakumskolas
1.-3.klasés. Metodisko komisiju vaditajas apmeklé pilnveides kursus 3aja joma un ar aktualitatém iepazistina parejos
pedagogus, kuri strada Sajas klaseés.

2. Ir nepiecieSams specialais pedagogs, jo Rajienas vidusskola realizé Specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem
ar macisanas traucéjumiem. Ir ievietoti darba sludindjumi, bet nav bijis neviens interesents ar atbilstoSu izglitibu, kurs batu
izteicis velmi stradat skold. No skolas administracijas puses ir ierosingjums atbalsta komandas dalibniekiem apmeklét
pilnveides kursus specialaja izglitiba, regulari notiek konsultacijas ar Valmieras Gaujas krasta vidusskolas specialistiem.

Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo pasSparvaldes ieteikumi izglitibas
iestades darbibas pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas jautajumos (péc iestades velmém)

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi izglitibas/nozaru politikas jautajumos

Rdajienas vidusskola un Skolas Vecaku padomes parstaviji ir vérsusies péc palidzibas pie Valmieras novada sociala dienesta
darbiniekiem, Valmieras novada pasvaldibas policijas, Valsts policijas darbiniekiem jautajumos par droSu celu ikvienam skolénam
[1dz skolai un dodoties majas. Esam izteikusi vélmi sadarboties, jo misu noverojumi liecina, ka biezi SKOLA paliek viena mirklT,
kad jarisina problémsituacija ar skolénu un vina gimeni (situacijas, kad gimene neizrada interesi). Par $o jautajumu notika divas
starpdisciplinaras sédes, izveidotas divas korekcijas programmas skoléniem un vinu gimeném, kuras arT reali darbojas un ir
redzami rezultati. Esam ieguvusi lielaku Valmieras novada Pasvaldibas policijas uzmanibu, kas discipliné Rijienas vidusskolas
skolénus. Saja sadarbiba visvairak priecé tas, ka policijas parstavis nekavéjoties informé skoléna vecakus par izdaritajiem
parkapumiem. Skiet, ka misu uzdriksté$anas runat par problémam ir vainagojusas ar nelielam uzvaram. Ceram uz veiksmigu
sadarbibu art turpmak.

Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos
1. Turpinat sadarbibu ar likumiskajiem parstavjiem, regulari informéjot tos par skolas aktualitatém. Vecaku parstavji uzsver, ka
novérté to, ka skolas administracija izsuta informaciju, riipigi izvertéjot auditoriju, uz kuru ta attiecas.

2. leteikums skolai - runat skalak par skolas augstajiem sasniegumiem izglitibas joma. Tas varétu lauzt sabiedribas uzskatus
par to, ka kvalitativu izglitibu iesp&jams iegut tikai lielajas pilsétas skolas.
3. Izsaka vélmi skolai rast iespé&ju skolénu peldétapmaéacibas realizéSanai.

Izglitojamo pasSparvaldes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos

Turpinat pasSparvaldes un skolas administracijas sadarbibu ta, lai diskusijas cela skold varétu ieviest masdienigas un
inovativas darba formas, kuras atspogulotos skolas ikdienas un svétku dienas. Tas raditu piederibas sajutu visai Rijienas
vidusskolas kopienai.

Ruajienas vidusskolas direktores L.Cakure






